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“Warrant Garden 
 Il luogo ideale dove cogliere le migliori opportunità della 
transizione ecologica”
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Introduzione

Il futuro non è più quello di una volta
)a Gliiz Diga .lS.SàeS Cgaag nSddcààcSzi EIlS.ig .il dimezzare le emissioni entro il 2030 e azzerarle nel 
2050 ogdbcg cz dgzcilg àcszcuogecvg ag vcàcSzi .lSà.ieecvg Cc ocgàoIzS Cc zScp Cga dSdizeS ohi Ccvizegli 
ca .lcdS oSzeczizei g impatto climatico zero oSàeceIcàoi oSzeid.Slgzigdizei ag àuCg i a'S..SleIzcet .cù 
slgzCi Cia zSàelS eid.Sx

 Lg vcg Ciaag àSàeizcbcacet zSz è .cù CIzqIi Izg gaeilzgecvg iecog gaag oliàocegp qIgzeS Iz percorso obbligato 
Cc ogdbcgdizeS egai .il oIc aS àflIeegdizeS Ciaai lcàSlàip ag CclircSzi Cisac czviàecdizecp c ogdbcgdizec 
càeceIrcSzgac i a’SlcizegdizeS CiaaS àvcaI..S eiozSaSscoS CivSzS iààili oSilizec oSz c bcàSszc fIeIlc Saeli 
ohi oSz sac geeIgacx

Chi saprà agire per primo e più rapidamente sarà anche in grado di cogliere le opportunità oqerte da 
,uesta transizione ecologica.

Obiettivo dell’attività
My  GglCiz  è  Iz  àilvcrcS  Cc  gzgacàc  i  .SàcrcSzgdizeS  ohi  oSzàizei  gaa’grcizCg  Cc  dSzceSlgli  iC 
cd.aidizegli ca .lS.lcS .lSslgddg Cc àvcaI..S àSàeizcbcai geelgvilàS Iz czzSvgecvS dSCiaaS Cc àoSlczs 
E3G 2 GR) lifilizoiC àvcaI..geS Cg Wgllgze HIb cz oSaagbSlgrcSzi oSz 3eICcS Fciàohc & 3Socx Lg lcaivgrcSzi 
Ciaai czfSldgrcSzc gvvcizi geelgvilàS ag oSd.cagrcSzi sIcCgeg Cc Iz qIiàecSzglcS Cc vgaIegrcSzi Cg .glei Cc 
IzS à.iocgacàeg Cc Wgllgze HIbx Li czfSldgrcSzc lgooSaei àilvSzS .il fSeSslgfgli ai .ilfSldgzoi grcizCgac 
ziaa’gdbceS Cc Sostenibilità ambientalev sociale e di go’ernancev con lfobietti’o di e’idenziare i punti 
di Norzav di debolezza e le possibili aree di miglioramento. Ton una ’alutazionev dun,uev ,uanto uno 
strumento di pianiIcazione strategica.

TIeei ai àSaIrcSzc vizsSzS .lS.Sàei àioSzCS IzS àohidg àvcaI..geS àid.li Cg Wgllgze HIb i CizSdczgeS 
“MSCiaaS Ciaai 1A"p SlcizegzCS oSàì ai grcizCi vilàS ai qIgeelS CclircSzc àelgeiscohi ohi .SààSzS iààili 
.iloSlài .il lgsscIzsili sac Sbcieecvc Cc àSàeizcbcacet czCcvcCIgec: gooizeIglip goqIcàclip glohceieegli iC 
gzecoc.glix
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Metodologia

Pil a’geecvcet Cc vgaIegrcSzi Cia .SàcrcSzgdizeS Ciaa’grcizCg oacizei cz gdbceS Cc àSàeizcbcacet i .il 
àI..Sleglag zia àIS .iloSlàS Cc elgzàcrcSzi ioSaSscogp àSzS àegei oSzCSeei ai àisIizec geecvcet:
• Azgacàc CiaaS àeSlcoS CSoIdizegai i Cia àceS Wib Cia oacizei àIc eidc Ciaag àSàeizcbcacet;
• )zeilvcàeg oSz ag CclircSzi grcizCgai i oSz ca eS. dgzgsidize Ciaag CIlgeg czCcogecvg Cc 1 Sli;
• Azgacàc Ciaag CSoIdizegrcSzi i Ciaai czfSldgrcSzc fSlzcei Cgaag 3Societ CIlgzei a’czoSzelS;
• )zCcvcCIgrcSzi Cc .Sààcbcac geecvcet Cc dcsacSlgdizeS Cia .SàcrcSzgdizeS Ciaag 3Societ cz eildczc Cc .lSCSeecp 

.lSoiààc i .lSsieec;
• RcaivgdizeS iàcsizrip g..acogbcacet S Iecacrrc .il uzgzrg gsivSageg 5oliCceS C’cd.Sàegp uzgzrcgdizec sliizp 

ioox( S gaelc .lSCSeec uzgzrcglc;
• Vilcuog Cisac Sbbacshc Cc aissi zic oSzflSzec Cic eidc Ciaag àSàeizcbcacet oIc ag 3Societ è àSssieeg zia 

.liàizei S zia fIeIlS;
• 3eiàIlg Cia .liàizei lg..SleS i àIg .liàizegrcSzi gaag CclircSzi grcizCgai i ga TS. Mgzgsidizex

L’czeilvcàeg è àegeg oSzCSeeg oSz a’gIàcacS Cc  Iz qIiàecSzglcS àI .cgeegfSldg czfSldgecog iagbSlgeS 
oSzscIzegdizei Cg Wgllgze HIb i 3eICcS Fciàohc & àSoc 53Societ .gleioc.geg Cg Wgllgze HIb(x
)a  qIiàecSzglcS è àICCcvcàS cz eli glii .lczoc.gac:  EzvclSzdizep  3Socga  & GSvilzgzoip .il vgaIegli 
ag .ilfSldgzoi Ciaa’grcizCg cz eIeec sac gdbcec Ciaag àSàeizcbcacetx Gac gdbcec i c eidc gààSocgec àSzS 
àczeiecogdizei lg..liàizegec ziaa’cddgsczi Cc àisIceSx

) eidc àSzS gaaczigec gaai czfSldgecvi Cic GR) 3egzCglC¹p ca .lczoc.gai lcfilcdizeS dieSCSaSscoS g acviaaS 
czeilzgrcSzgai .il ag lizCcoSzegrcSzi Ciaag àSàeizcbcacetx

¹Global  Reporting Initiative  (GRI)  è  un’organizzazione internazionale  no profit  che aiuta le  aziende,  le 
amministrazioni e le organizzazioni a capire e comunicare gli impatti delle proprie azioni sui temi principali della 
sostenibilità. 
Per comunicare in maniera chiara e trasparente la sostenibilità delle singole organizzazioni, è necessaria una 
visione globalmente condivisa di concetti, linguaggi e standard. La missione del Global Reporting Initiative (GRI) 
è di soddisfare questo bisogno, provvedendo alla creazione di un sistema credibile e attendibile per il reporting 
di sostenibilità, utilizzabile da organizzazioni di qualsiasi dimensione, settore o paese.
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Ambiti Eemi

GnNo generali • Nome dell’organizzazione
• Natura giuridica della società
• Attività principali, marchi, prodotti e/o servizi /∕orniti
• fede direzionale e sede/i operative
• Sipologia di clienti e mercati serviti
• Timensione dell’organizzazione Dproduzione, n( di 

dipendenti, /∕atturato°

Pn’ironment • )on/∕ormità a norme e leggi
• Cateriali
• Mnergia
• AcEua
• qiodiversità
• Mmissioni
• BiRuti

Social • )on/∕ormità a norme e leggi
• falute e sicurezza dei lavoratori
• qenessere dei lavoratori
• Tiversità e pari opportunità
• Belazione con il territorio
• Besponsabilità verso i clienti

+o’ernance • )orruzione e comportamento anticoncorrenziale
• ftrategie e principi
• Obiettivi
• Analisi del rischio
• Codelli organizzativi
• Bendicontazione e comunicazione
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Pil ocgàoIz eidg àSzS .liCcà.Sàei Izg S .cù CSdgzCi oSz lcà.Sàeg ohcIàg 5àì/zS S..Ili lcà.Sàeg dIaec.ag( 
Iecac .il a’gààiszgrcSzi Cic .Izeissc ohi oSzoSllSzS gaag vgaIegrcSzi CiaaS àoSlczs uzgaix

A ocgàoIz qIiàceS è gààSocgeS Iz oSzuzi eid.Slgai Cc lcfilcdizeSp SvvilS ca .ilcSCS g oIc a’grcizCg Civi 
fgli lcfilcdizeS .il lcà.SzCili gaag CSdgzCg 5ià: a’IaecdS gzzS àSagli Cc geecvcet(x Li àSsaci ohi àSzS àegei 
g..acogei .il a’geelcbIrcSzi Cic .Izeissc àSzS bgàgeip CSvi .Sààcbcaip àI gzgacàc oSzCSeei Cg Slsgzcàdc 
czeilzgrcSzgac 5ià: Wgeil Rcàk Aeagà àvcaI..geS Cga WSlaC RiàSIloi )zàeceIei .il ag vgaIegrcSzi Cia eidg 
“AoqIg”p gdbceS EzvclSzdize(p S Cgc .cù lioizec Cgec àegecàecoc Ccà.Szcbcac Cg fSzec .Ibbacohi 5ià: Cgec )3TAT 
àIaai ec.SaSsci Cc SooI.gec cz )egacg .il ag vgaIegrcSzi Cia eidg “Biziààili Cic agvSlgeSlc”p gdbceS 3Socga(x 
Dcvilàgdizeip ai àSsaci àSzS àegei gààiszgei àIaag bgài Ciaa’ià.ilcizrg Cc 3eICcS Fciàohc & 3Soc²x

Pil eIeei ai CSdgzCi Cisac gdbcec EzvclSzdize i 3Socga è .Sààcbcai àiaircSzgli ag lcà.Sàeg «zSz .ileczizei» 
qIgaSlg ca eidg S ca qIiàceS à.iocuoS zSz àcg lcaivgzei .il a’grcizCgx QIiàeg .Sààcbcacet zSz è czvioi 
.livcàeg .il a’gdbceS GSvilzgzoip cz qIgzeS eIeei ai eidgecohi Cc sSvilzgzoi gélSzegei zia qIiàecSzglcS 
.SààSzS iààili g..acogei Cg qIgaàcgàc ec.S Cc SlsgzcrrgrcSzip g .liàoczCili Cgaag CcdizàcSzi S Cga àieeSli 
Cc g..gleizizrgx

²Le referenze utilizzate sono state:
- -−orld Resource Institute, Wqueduct -−ater RisA Wtlas
- IkWB Wlliance, Integrated kiodiversitT Wssessment Bool
- ytatitiche pubblicate da IyBWB, ISPy e Nurostat
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)a .lcdS qIiàceS Cc Sszc gdbceS gélSzeg ca eidg Ciaag oSzfSldcet aiscàagecvg lcà.ieeS gc àczsSac eidcx Lg 
àiszgagrcSzi Cc Izg ivizeIgai olcecocet zSz baSoog ag .Sààcbcacet Cc .lSàisIcli oSz ai CSdgzCi Cia lcà.ieecvS 
gdbceS gààSocgeS zò Cc oSzàisIcli ca lgeczs uzgaip dg zi czuocg ag lg..liàizegecvcet cz qIgzeS ag oSzfSldcet 
aiscàagecvg è ag bgài cd.liàoczCcbcai .il qIgaàcgàc .iloSlàS vilàS ag àSàeizcbcacetx Nia ogàSp ca lgeczs i ai 
liagecvi lg..liàizegrcSzc slguohi ivcCizrcilgzzS egac olcecocetx Lg vgaIegrcSzi uzgai è liàeceIceg g CIi acviaac:

Livello 1
Valutazione sintetica 2nale .il oagààc qIgacegecvix

Livello m

Valutazione per te.i ciascun a.bitop lg..liàizegeg diCcgzei gra2co radiante“
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Il 4Modello delle ”A/

Pil qIgzeS oSzoilzi ai àSaIrcSzcp Wgllgze GglCiz cd.aidizeg àelgeisci sliiz àioSzCS IzS àohidg 
àvcaI..geS Cg Wgllgze i CizSdczgeS “MSCiaaS Ciaai 1A” SlcizegzCS ai grcizCi vilàS qIgeelS CclircSzc 
àelgeiscohi ohi .SààSzS iààili .iloSlài .il lgsscIzsili sac  Sbcieecvc  Cc  àSàeizcbcacet  czCcvcCIgec: 
gooizeIglip goqIcàclip glohceieegli iC gzecoc.glix

Accentuare: Izg àelgeiscg Cc gooizeIgrcSzi àc bgàg àIa .SeizrcgdizeS i a’gd.cgdizeS Ciaai 
oglgeeilcàecohi E3G 5EzvclSzdizep 3Socgap GSvilzgzoi( iàcàeizec S ageizec cz grcizCgx Diaai qIgeelS è 
ag .cù cddiCcgeg i àid.acoi cz eildczc Cc iagbSlgrcSzi iC geeIgrcSzip zSldgadizei è gzohi qIiaag 
ohi hg c oSàec .cù bgààcp lg..liàizeg qIczCc Iz bISz .IzeS Cc .gleizrgx

Architettare: .il ai grcizCi ohi hgzzS gaai à.gaai Izg àeSlcg Cc czzSvgrcSzip ohi Ccà.SzsSzS Ciaai 
lcàSlài zioiààglci i ohi hgzzS ohcglg Izg vcàcSzi Cc aigCilàhc. zia .lS.lcS àieeSlip .lSsieegli 
i ligacrrgli àSaIrcSzc im zSvS .I% iààili Izg bISzg àoiaegx Azohi ài àc elgeeg Cc Izg dSCgacet 
sizilgadizei .cù aizeg i oSàeSàg lcà.ieeS gaa’gooizeIgrcSzi S gaa’goqIcàcrcSzip glohceieegli .I% 
iààili ag àelgeiscg dcsacSli .il gIdizegli cz dSCS àcszcuogecvS ag .lS.lcg oSd.iececvcet i .il 
dgeIlgli zISvi .lircSài oSd.ieizrix

Acquisire: ài zisac gààie S ziaag sgddg Cc .lSCSeec Cc Iz’grcizCg zSz àc elSvg Iz iaidizeS cCigai 
àI oIc .Izegli .il Iz’S.ilgrcSzi Cc gooizeIgrcSzip a’gaeilzgecvg è qIiaag Cc goqIcàclac àIa dilogeSx LS 
àeiààS Ccogàc àIa flSzei oSd.ieizri zia ogàS cz oIc Iz’grcizCg zSz gbbcg ga .lS.lcS czeilzS ziààIzg 
.lSfiààcSzgacet gCisIgeg ga .lSoiààS Cc elgzàcrcSzi .il ag àSàeizcbcacetx )z qIiàeS gdbceS lcizelg 
gzohi ag fSldgrcSzi .il a’goqIcàcrcSzi Cc àg.ilc i oSd.ieizrix

Anticipare: ag àSàeizcbcacet .I% sglgzecli Iz vgzegsscS oSd.iececvS g qIiaai grcizCi ohi àglgzzS cz 
slgCS Cc gzecoc.gli c elizC eiozSaSscocp zSldgecvcp àSocgac i uzgzrcglc ohi oglgeeilcrrgzS ag elgzàcrcSzi 
ioSaSscog zic .lSààcdc gzzcx )z qIiàeg dgzcilg ai eli dSCgacet .lioiCizec .SààSzS iààili liài .cù 
iUogoc .ilohò fgeei oSz gzecoc.S lcà.ieeS gaai lcohciàei Cc aissi S gaai iàcsizri Cc dilogeSx )z àczeiàcp 
.il “gzecoc.gli” ai grcizCi .SààSzS gooizeIglip goqIcàcli S glohceieeglix

QIiàeS .lSoiààS Cc gààiààdize è àegeS .izàgeS .il iéieeIgli Iz’gzgacàc czeilzg lcvSaeg g oSd.lizCili 
ca slgCS Cc g.ileIlg vilàS ag àSàeizcbcacet i ai ivizeIgac dSCgacet .il cd.aidizegli Iz .cgzS àelgeiscoS 
Cc àSàeizcbcacet czeislgeS ga bIàcziàà Ciaa’grcizCgx Niaag fgài uzgai Cc oSzCcvcàcSzi oSz ca dgzgsidize 
Ciaa’grcizCg egac Slcizegdizec àelgeiscoc àIssilcec villgzzS oagààcuogec oSz c olceilc Cc cd.Slegzrgp Ilsizrgp 
SbbacsgeSlciet i vSaSzeglcietx
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ESSE-CI - SOCIETA' A 
RESPONSABILITA' LIMITATA

Presentazione dell'azienda
E33E2n) 2 3On)ETA' A RE3PON3AB)L)TA' L)M)TATA è Iz aigCil zia àieeSli Ciaa'caaIdczgrcSzip fSzCgeg zia 
,9-1 oSz a'SbcieecvS Cc .lSsieegli i ligacrrgli àSaIrcSzc caaIdczSeiozcohi czzSvgecvix Lg àIg dcààcSzi è 
oSzoi.cli ag aIoi oSdi Izg aivg Cc oliàoceg .il ca bIàcziàà Cic oacizecp SélizCS Izg sgddg oSd.aieg Cc 
àSaIrcSzc glohceieeIlgac .il czeilzc iC iàeilzcp oSz Izg .glecoSagli vSogrcSzi .il ai àSaIrcSzc g uag oSzeczIgx 
Lg uaSàSug .lSsieeIgai .Szi ga oizelS a'geeizrcSzi gaai .liàegrcSzcp oSz IzS àsIglCS àid.li lcvSaeS gaag 
lcoilog eiozSaSscog i àecacàecog .il fSlzcli àSaIrcSzc czzSvgecvi cz Iz dilogeS cz oSzeczIg ivSaIrcSzix

L'grcizCg oSaagbSlg oSz c dcsacSlc àeICc czeilzgrcSzgac Cc Ciàcsz i S.ilg cz Izg vgàeg sgddg Cc àieeSlcp elg oIc 
IUocp grcizCip càeceIrcSzc iCIogecvip dIàicp eigelcp àgai oSzsliààcp liegcap àelIeeIli diCcohi i czflgàelIeeIli 
.Ibbacohix )a àIooiààS Ciaa'grcizCgp CcdSàelgeS Cgaag uCIocg Cia dilogeSp hg oSzelcbIceS gaag ligacrrgrcSzi Cc 
cd.Slegzec .lSsieec glohceieeSzcocp iàeizCizCS ag .liàizrg gzohi ziaa'gdbceS SIeCSSlx

Lg qIgacet Cic .lSCSeec è Iz iaidizeS ohcgvi .il Ccéilizrcglàc cz Iz dilogeS oSd.iececvS oSdi qIiaaS 
Ciaa'caaIdczgrcSzix Lg .lSCIrcSzi gvvcizi oSz oIlg glecscgzgaip àI..Slegeg Cgaai eiozSaSsci .cù czzSvgecvi 
i Cgaag oSaagbSlgrcSzi oSz agbSlgeSlc Cc lcoilog i Izcvilàcetx L'grcizCg CcàelcbIcàoi c .lS.lc .lSCSeec cz 
eIeeS ca dSzCSp oSz Izg oacizeiag oSzoizelgeg .lczoc.gadizei cz )egacg 560/64Z( i ca liàeS CcvcàS elg EIlS.g 
SoocCizegaip MiCcS Olcizeip È3Ap ngzgCgp 3IC Adilcog i Fgl Egàex

) oacizec Ciaa'grcizCg àSzS .lczoc.gadizei CcàelcbIeSlc Cc dgeilcgai iaieelcoSp oSz Iz fSoIà .livgaizei àIa 
àieeSli eilrcglcS B/∕Bx 

No.e dell'organizzazione

E33E2n) 2 3On)ETA' A RE3PON3AB)L)TA' L)M)TATA

Natura giuridica

3xRxLx
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Sede direzionale e sede/∕i operative 

V)ALE DEL LAVOROp /∕4p V)GONKAp PADOVAp VENETOp 840,0x

Indicare la produzione dell'ulti.o anno solare di riferi.ento, in pezzi 
prodotti

Nia /∕0/∕/∕ àSzS àegec .lSCSeec oclog ,70x000 g..glioohc CSegec Cc gooiààSlc 5oSdi ogvcp àSà.izàcSzc iooxx( Iecac 
.il ag aSlS czàegaagrcSzix

Indicare il nu.ero totale dei dipendenti full ti.e o part ti.e

Nia /∕0/∕/∕ ca zIdilS eSegai Cic Cc.izCizec fIaa ecdi S .gle ecdi è àegeS Cc 84x

Indicare i ricavi netti relativi all'ulti.o bilancio pubblicato

Nia /∕0/∕/∕ è àegeS Cc ,6p/∕61 dcacSzcx 5.il ca /∕0/∕8 àc .liviCSzS oclog ,9 daz(
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Environ.ent
Scoring

Tome del tema ,unteggio

/∕x/∕ Mgeilcgac 4.17

/∕x8 Ezilscg 1.93

/∕x6 EdcààcSzc 0.00

/∕x7 RcuIec 5.00

m“1 Confor.ità a nor.e e leggi
L’SlsgzcrrgrcSzi lcfilcàoi Cc zSz gvil lcoivIeS àgzrcSzc .il zSz oSzfSldcet g zSldgecvi gdbcizegac 
zisac Iaecdc eli gzzcx L’ArcizCgp CIzqIip CcdSàelg oSzàg.ivSairrg lcsIglCS a’cd.liàoczCcbcai zioiààcet Cc 
oSzfSldcet aiscàagecvg .il qIgaàcgàc .iloSlàS vilàS ag àSàeizcbcacetx

m“m Materiali
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L'grcizCg hg gvvcgeS Iz .iloSlàS vcleISàS .il qIgzeS lcsIglCg a'IecacrrS Ciaai dgeilci .lcdi lczzSvgbcac 
S lcocoagei gaa'czeilzS Cic .lS.lc glecoSac i Cia .gokgsczsp .il ag oIc .lSCIrcSzi zi vcizi Iecacrrgeg Izg 
.iloizeIgai lcaivgzeix Nia oSd.aiààS ag .iloizeIgai Cc dgeilcg .lcdg lczzSvgbcai S lcocoageg lcàIaeg zSz 
àI.ilgli ag àSsacg Cia 40Z Cia dgeilcgai eSegai IecacrrgeS .il sac glecoSac i ca aSlS .gokgsczsx
Gac glecoSac .lSCSeec Cgaa'grcizCg i ca aSlS .gokgsczs lcàIaegzS iààili qIgàc eSegadizei lcocoagbcacx

L'grcizCg àeg vgaIegzCS a'czolidizeS Ciaa'IecacrrS Cc dgeilci .lcdi lczzSvgbcac S lcocoagei .il ag .lSCIrcSzi 
Cic .lS.lc glecoSacx QIiàeg CiocàcSzi lcwieei Iz cd.iszS vilàS ag àSàeizcbcacet i a'ioSoSd.gecbcacet zic 
.lSoiààc .lSCIeecvcx
L'SbcieecvS .lczoc.gai Cc qIiàeg àelgeiscg è lcCIlli a'IàS Cc dgeilcg .lcdg vilsczi i oSzelcbIcli g Izg 
.lSCIrcSzi .cù àSàeizcbcaip lcà.SzCizCS gaai oliàoizec .liSooI.grcSzc .il a'gdbcizei Cg .glei Cic 
oSzàIdgeSlc i Ccvizegli .cù oSd.iececvc ziaa'geeIgai dilogeS SlcizegeS gaag àSàeizcbcacetx

m“3 Energia

L'grcizCgp gC Ssscp .il gacdizegli ag .lS.lcg geecvcet .lSCIeecvg zSz IàIflIcàoi Cc izilscg sglgzeceg 
.lSvizcizei Cg fSzec lczzSvgbcacx

L'grcizCg hg cd.aidizegeS Iz àcàeidg Cc dSzceSlgsscS .il dcàIlgli ca oSzàIdS Cc izilscg Cc eIeec c àISc 
dgoohczglc i .lSoiààc gaaS àoS.S Cc cCizecuogli glii Cc à.lioS izilsiecoS i cziUocizri .il lcCIlli c oSàec i 
lcCIlli a'cd.geeS gdbcizegaix Lg lgooSaeg Cc Cgec àIa oSzàIdS Cc izilscg oSzàizei gaa'grcizCg Cc .cgzcuogli 
àelgeisci Cc iUocizegdizeS izilsiecoS dclgei i Cc gCSeegli dcàIli oSllieecvi .il Seecdcrrgli ag siàecSzi 
izilsiecog Ciaai .lS.lci geecvcetx

L'grcizCg hg oSdi SbcieecvS qIiaaS Cc czàegaagli zia .lSààcdS fIeIlS Iz cd.cgzeS fSeSvSaegcoS cz slgCS Cc 
oS.lcli oSd.aiegdizei ca .lS.lcS fgbbcàSszS Cc izilscg iaieelcogx

m“” Acqua

)a dSCS cz oIc vizsSzS siàecec i oSzelSaagec sac Iecacrrc Ciaa'goqIg ziaai glii g iaivgeS àeliàà cClcoS zSz è Iz 
gà.ieeS .ilecizei lcà.ieeS gaai geecvcet àvSaei Cgaa'SlsgzcrrgrcSzix

)a dSzceSlgsscS i ag liscàelgrcSzi lisSagli Cic .lS.lcS Ieacrrc C'goqIg ziaai glii g bgààS àeliàà cClcoS i ca 
lgsscIzscdizeS Cic liagecvc Sbcieecvc à.iocuoc Cc lcCIrcSzi zSz àSzS gà.ieec .ileczizec lcà.ieeS gaa'gdbceS cz 
oIc S.ilg a'SlsgzcrrgrcSzix

Lg qIiàecSzi Ciaai CilSshi gaag zSldgecvg Cisac àoglcohc cClcoc zSz è .ilecziei lcà.ieeS gaai geecvcet àvSaei 
Cgaa'SlsgzcrrgrcSzix

m“5 Biodiversità

) àcec Ciaa'SlsgzcrrgrcSzi zSz lcogCSzS cz glii g iaivgeS vgaSli Cc bcSCcvilàcetx
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L'cd.aidizegrcSzi S ag .livcàcSzi Cc vgaIegrcSzi Cisac cd.geec zSz è Iz gà.ieeS .ileczizei lcà.ieeS gaai 
geecvcet àvSaei Cgaa'SlsgzcrrgrcSzix
L'cd.aidizegrcSzi S ag .livcàcSzi Cc czeilvizec vSaec gaag eIeiag Ciaag bcSCcvilàcet zSz àSzS gà.ieec .ileczizec 
lcà.ieeS gaai geecvcet àvSaei Cgaa'SlsgzcrrgrcSzix

m“6 E.issioni

L'SlsgzcrrgrcSzi zSz dcàIlg ai .lS.lci idcààcSzc Cc sgà g iéieeS àillgx

L'SlsgzcrrgrcSzi zSz dcàIlg ai .lS.lci idcààcSzc Cc sgà àillg àioSzCS àegzCglC lcoSzSàocIecx

L'SlsgzcrrgrcSzi zSz hg uààgeS Sbcieecvc Cc lcCIrcSzi Ciaai idcààcSzc Cc sgà g iéieeS àillgx

L'SlsgzcrrgrcSzi zSz dcàIlg ai idcààcSzc Cc sgà g iéieeS àillg Cic .lS.lc .lSCSeecx

L'SlsgzcrrgrcSzi zSz hg uààgeS Sbcieecvc Cc lcCIrcSzi Ciaai idcààcSzc Cc sgà g iéieeS àillg aisgei gc .lS.lc 
.lSCSeecx

m“7 Ri2uti

L'grcizCg geeIg Izg oSllieeg siàecSzi Cic lcuIec i uààgp Svi .Sààcbcaip Sbcieecvc vSaec g lcCIlzi ag .lSCIrcSzix

L'grcizCg è cd.iszgeg ziaa'SeecdcrrgrcSzi Ciaag siàecSzi Cic lcuIec aisgeg ga .lSoiààS .lSCIeecvSx Hg àegbcaceS 
Sbcieecvc ohcglc .il lcCIlzi ag qIgzecet CIlgzei ag .lSCIrcSzi i a'czolidizeS Ciàeczgec g lcocoaS àIa eSegai Cic 
lcuIec .lSCSeecx

L'grcizCg Ciàeczg g lcocoaS Iz'gaeg .iloizeIgai Cic lcuIec .lSCSeecx AeelgvilàS a'gCSrcSzi Cc .lSoiààc iUocizec 
i ag .lSdSrcSzi Cc .lgecohi Cc lcocoaSp a'grcizCg CcdSàelg Izg oSzàg.ivSairrg vilàS ag oSzàilvgrcSzi Ciaai 
lcàSlài i ag .liàilvgrcSzi Ciaa'gdbcizeix
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Social
Scoring

Tome del tema ,unteggio

8x/∕ 3gaIei i àcoIlirrg Cic agvSlgeSlc 4.17

8x8 Biziààili Cic agvSlgeSlc 4.58

8x1 Dcvilàcet 0.00

8x4 RiagrcSzi oSz ca eillceSlcS 5.00

8x6 Rià.Szàgbcacet vilàS c oacizec 2.22

3“1 Confor.ità a nor.e e leggi

L’SlsgzcrrgrcSzi lcfilcàoi Cc zSz gvil lcoivIeS àgzrcSzc .il zSz oSzfSldcet g zSldgecvi àSocgac zisac Iaecdc 
eli gzzcx L’ArcizCgp CIzqIip CcdSàelg oSzàg.ivSairrg lcsIglCS a’cd.liàoczCcbcai zioiààcet Cc oSzfSldcet 
aiscàagecvg .il qIgaàcgàc .iloSlàS vilàS ag àSàeizcbcacetx
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3“m Salute e sicurezza dei lavoratori

L'SlsgzcrrgrcSzi zSz hg liscàelgeS ogàc Cc czfSleIzcS àIa agvSlSx

L'SlsgzcrrgrcSzi zSz hg liscàelgeS ogàc lcoSzSàocIec Cc dgageeci .lSfiààcSzgac

L'grcizCg àc  CcàeczsIi .il Iz iooiaaizei àegzCglC Cc  àcoIlirrg àIa  agvSlS ivcCizrcgzCS a'g..lSoocS 
lià.Szàgbcai i geeizeS gaa'gdbcizei agvSlgecvS gCSeegeS Cgaa'grcizCgx Glgrci g .lgecohi àSacCi Cc siàecSzi 
Ciaag àcoIlirrgp fSldgrcSzi gCisIgeg i cd.aidizegrcSzi Cc .lSoiCIli .livizecvip a'grcizCg hg oligeS Iz 
gdbcizei Cc agvSlS àcoIlS i .lSeieeS .il c àISc Cc.izCizecx

3“3 Benessere dei lavoratori

L'SlsgzcrrgrcSzi zSz agvSlg cz àieeSlc oSz oglgeeili Cc gaeg àegscSzgacetx

L'SlsgzcrrgrcSzi àc oSzelgCCcàeczsIi .il ag àIg àSacCg àelIeeIlg Slsgzcrrgecvgp cz qIgzeS Ccà.Szi Cc Iz 
zIdilS àcszcuogecvgdizei iaivgeS Cc Cc.izCizec oSz oSzelgeec g eid.S czCieildczgeSx DIlgzei ca .ilcSCS 
Cc lcfilcdizeS SssieeS Cc gzgacàc ag .iloizeIgai Cic Cc.izCizec oSz Iz oSzelgeeS g eid.S czCieildczgeS 
è àegeg Cia ,00Zx QIiàeS àIssilcàoi Izg àegbcacet i Izg liagrcSzi g aIzsS eildczi oSz ca .ilàSzgaip 
ivcCizrcgzCS a'cd.iszS Ciaa'grcizCg zia fSlzcli àcoIlirrg agvSlgecvg i S..SleIzcet Cc oliàoceg .lSfiààcSzgai 
gc àISc agvSlgeSlcx Lg àoiaeg Cc cd.cisgli Iz gaeS zIdilS Cc Cc.izCizec g eid.S czCieildczgeS lcwieei ag àIg 
vSaSzet Cc oSàelIcli liagrcSzc àSacCi i Cc czviàecli ziaai lcàSlài Idgzi .il Izg oliàoceg àSàeizcbcai i g aIzsS 
eildczix

Lg qIiàecSzi Cic agvSlgeSlc oSz oSzelgeeS Cc.izCizei zSz è Iz gà.ieeS .ileczizei lcà.ieeS gaai geecvcet àvSaei 
Cgaa'SlsgzcrrgrcSzix

Lg  dcàIlgrcSzi  Cia  egààS  Cc  eIlzSvil  zSz  è  Iz  gà.ieeS  .ileczizei  lcà.ieeS  gaai  geecvcet  àvSaei 
Cgaa'SlsgzcrrgrcSzix

L'grcizCg .liviCi Iz .lSslgddg Cc biziue i .lidcgacet dcsacSlgecvc lcà.ieeS gaai lcohciàei Cic nnNL Cc 
lcfilcdizeSp qIgac:
2 .lSCIrcSzi gzzIgaip 
2 .lidcS .ilfSldgzoi g .ilàSzgx

L'grcizCg àc CcàeczsIi .il ag àIg geeizrcSzi oSàegzei gaaS àvcaI..S .lSfiààcSzgai Cic .lS.lc Cc.izCizecx 
AeelgvilàS ag .lgecog Cc fSldgrcSzi .ilcSCcogp a'SlsgzcrrgrcSzi dclg g lgéSlrgli i .Seizrcgli ai oSd.ieizri 
Cic agvSlgeSlcx 
Nia oSlàS Cia /∕0/∕/∕ a'grcizCg hg fSldgeS c .lS.lc oSaagbSlgeSlc ilSsgzCS oSlàc Cc gsscSlzgdizeS Cc àieeSli 
.il ai vglci usIli agvSlgecvi gaa'czeilzS Ciaa'grcizCg oSdip g eceSaS iàid.acuogecvSp oSlàc Cc gsscSlzgdizeS 
àIaag zSldgecvg lcsIglCgzei a'caaIdczSeiozcogp lcoilog i àvcaI..S Cc zISvc .lSCSeec i eiozSaSscip .Ibaco 
à.igkczs i oSlàc cz aczsIg ohi hgzzS .livcàeS gzohi àSsscSlzc gaa'iàeilSx

Warrant Hub S.p.A.
3Societ àSssieeg gaag DclircSzi i nSSlCczgdizeS Cc Tczimeg 3x.xAx nSlàS Mgrrczcp ,, 2 1/∕0,4 
nSllisscS 5RE( )egacg

DSoIdizeS oSzuCizrcgai
Px)VA/nxF 0/∕,-/∕6/∕0847
REA NRx /∕4-77/∕ 14



3“” Diversità

Niaa'SlsgzcrrgrcSzi dizS Cia /∕4Z Cisac Slsgzc Cc sSvilzS S Cc .SàcrcSzc Cclcsizrcgac àSzS oSd.Sàec Cg 
CSzzip geeiàegzCSàc ga Cc àSeeS Ciaag diCcg zgrcSzgaix

Niaa'SlsgzcrrgrcSzi dizS Cia ,0Z Ciaai .SàcrcSzc Cclcsizrcgac àSzS oSd.Sàec Cg .ilàSzi oSz dizS Cc 10 
gzzcp geeiàegzCSàc ga Cc àSeeS Ciaag diCcg zgrcSzgaix

L'SlsgzcrrgrcSzi zSz geeIg .lSslgddc à.iocuoc Cc czoaIàcSzi Cc Cc.izCizec g..gleizizec gaai ogeisSlci 
.lSeieei S CibSac 5ià: im2CieizIec; dcslgzec; .SlegeSlc Cc Ccàgbcacet(p Saeli g qIgzeS sct lcohciàeS .il aissix

3“5 Relazione con il territorio

L'grcizCg àc cd.iszg geecvgdizei g vgaIegli i oSczvSasili fSlzceSlc aSogacx QIiàeS g..lSoocS fgvSlcàoi ag 
oSaagbSlgrcSzi oSz ai oSdIzcet ocloSàegzecp oSzelcbIizCS gaa'ioSzSdcg aSogai i gaag oliàoceg àSàeizcbcaix

L'SlsgzcrrgrcSzi hg sct gvvcgeS CIlgzei ca .ilcSCS Cc lcfilcdizeS Ccvilài oSaagbSlgrcSzc oSz ag oSdIzcet 
aSogaip qIgac:
2 3.SzàSlcrrgrcSzc gC ivizec à.Slecvcp àSociet à.Slecvi i ga nSdIzi Cc VcsSzrg; 
2 DSzgrcSzc vglci;
2 FSlzceIlg slgeIceg Cc g..glioohcgeIli i dgzIeizrcSzi;
2 nSaagbSlgrcSzi i geecvcet Cc eclSoczcS oSz a'Èzcvilàcet Cc Vizircgx

L'grcizCgp slgrci g Izg siàecSzi geeizeg i gaag liagecvg aSzegzgzrg Cg oizelc gbcegecp zSz hg dgc ogIàgeS 
cd.geec zisgecvc àIaag oSdIzcet CSvIec gaai àIi geecvcetx

3“6 Responsabilità verso i clienti

L'SlsgzcrrgrcSzi zSz hg lcaivgeS fIship fIlec S .ilCcei Cc Cgec Cic oacizecx

L'SlsgzcrrgrcSzi zSz oSdIzcog c acviaac Cc àSàeizcbcacet Cic àISc .lSCSeec/àilvcrc gc àISc oacizec

L'grcizCg è Slcizegeg gaa'gàoSaeS Cic oacizec i gaag oSaagbSlgrcSzix Oéli Iz ogzgai Cc oSdIzcogrcSzi CiCcogeS 
geelgvilàS ca qIgai c oacizec .SààSzS czvcgli àiszgagrcSzcp fiiCbgok i àIssilcdizec Cclieegdizei gaa'grcizCgx 
QIiàeS g..lSoocS CcdSàelg ag àIg vSaSzet Cc dcsacSlgli oSzeczIgdizei c .lSCSeec i c àilvcrc cz bgài gaai 
iàcsizri Ciaag .lS.lcg oacizeiagx 

Nia /∕0/∕, a'grcizCg hg oSddcààcSzgeS Iz'gzgacàc liagecvg gaag àSCCcàfgrcSzi Ciaag oacizeiag "vScoi Sf ehi 
oIàeSdil" ohi hg .liàS cz iàgdi ca acviaaS Cc àSCCcàfgrcSzi Cc 6 oacizecx nSz c fiiCbgok lcoivIec Cgaa'gzgacàc 
a'grcizCg hg cd.aidizegeS Iz .lSslgddg Cc dcsacSlgdizeS .il .Seizrcgli ai olcecocet idilàix
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Governance
Scoring

Tome del tema ,unteggio

1x/∕ 3elgeisci i .lczoc.c 0.83

1x8 Obcieecvc 2.50

1x1 Azgacàc Cia lcàohcS 1.67

1x4 MSCiaac Slsgzcrrgecvc 1.33

1x6 RizCcoSzegrcSzi i oSdIzcogrcSzi 0.00

”“1 Confor.ità a nor.e e leggi

L’SlsgzcrrgrcSzi lcfilcàoi Cc zSz gvil lcoivIeS àgzrcSzc .il zSz oSzfSldcet gdbceS ioSzSdcoS/uzgzrcglcS 
i àIaa'iecog Cia bIàcziàà zisac Iaecdc eli gzzcx L’ArcizCgp CIzqIip CcdSàelg oSzàg.ivSairrg lcsIglCS 
a’cd.liàoczCcbcai zioiààcet Cc oSzfSldcet aiscàagecvg .il qIgaàcgàc .iloSlàS vilàS ag àSàeizcbcacetx
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”“m Strategie e principi

Nia dgààcdS SlsgzS Cc sSvilzS Ciaa'SlsgzcrrgrcSzi i zic liagecvc oSdcegec àSzS .liàizec àSssieec ohi àSzS 
lg..liàizegzec Cc àegkihSaCilx

L'SlsgzcrrgrcSzi zSz àc è gzoSlg àelIeeIlgeg .il siàecli ai eidgecohi Cc àSàeizcbcacet geelgvilàS fIzrcSzc S 
Ciaishi à.iocuohix Aa dSdizeS zSz àSzS àegei gzoSlg àegzrcgei lcàSlài ioSzSdcohi Cg czviàecli cz ega 
àizàSx

L'SlsgzcrrgrcSzi zSz àc è CSegeg Cc Izg àelgeiscg fSldgacrrgeg .il siàecli ai eidgecohi Cc àSàeizcbcacetx

NSz è .liàizei g acviaaS SlsgzcrrgrcSzgai Iz oSCcoi Cc oSzCSeeg/oSCcoi iecoS i/S Iz dSCiaaS SlsgzcrrgecvS 
/∕8,x

L'SlsgzcrrgrcSzi vgaIeg c .lS.lc fSlzceSlc .il sac gà.ieec gdbcizegacx

”“3 Obiettivi

L'SlsgzcrrgrcSzi àc è .Sàeg Cisac Sbcieecvc cz eildczc Cc àSàeizcbcacet àS.lgeeIeeS cz dilceS gaa'gd.acgdizeS 
Ciaa'cd.cgzeS fSeSvSaegcoS i oSzàisIizei czolidizeS Cc izilsci lczzSvgbcac gIeS.lSCSeei .il gacdizegli 
ag .lS.lcg geecvcetx L'SbcieecvS è qIiaaS Cc oS.lcli a'czeilS fgbbcàSszS Cc izilscg iaieelcog oSz izilscg 
.lSvizcizei Cg fSzec lczzSvgbcacx

Gac Sbcieecvc Ciaa'SlsgzcrrgrcSzi zSz vizsSzS liàc .Ibbacoc i zSz àSzS CcéIàc gaa'iàeilzS Cc qIiàegx

L'SlsgzcrrgrcSzi dSzceSlg i gsscSlzg .ilcSCcogdizei c àISc Sbcieecvcx

L'SlsgzcrrgrcSzi zSz hg lgsscIzeS ziààIzS sac Sbcieecvc .liuààgec zia .ilcSCS Cc lcfilcdizeSx

”“” Analisi del rischio

L'SlsgzcrrgrcSzi zSz àvSasi .ilcSCcogdizei Iz'gzgacàc Cic lcàohc aisgeg gc ogdbcgdizec oacdgecoc i/S gC gaeli 
idilsizri gdbcizegacx

L'SlsgzcrrgrcSzi zSz àvSasi .ilcSCcogdizei Iz'gzgacàc Cic lcàohc aisgec gsac cd.geec àSocgac Cieildczgec Cgaai 
.lS.lci geecvcetx

L'SlsgzcrrgrcSzi àvSasi .ilcSCcogdizei Iz'gzgacàc Cic lcàohc aisgec gsac cd.geec ioSzSdcoc Cieildczgec Cgaai 
.lS.lci geecvcetx

”“5 Modelli organizzativi

L'SlsgzcrrgrcSzi zSz hg czCcvcCIgeS ai .lczoc.gac ogeisSlci Cc àSssiec oSczvSaec cz dSCS CclieeS S czCclieeS 
Cgaai .lS.lci geecvcetx
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L'SlsgzcrrgrcSzi zSz hg iéieeIgeS Iz'gzgacàc Cc dgeilcgacet .il czCcvcCIgli sac gà.ieec E3G lcaivgzec .il ài 
àeiààg i .il c .lS.lc àegkihSaCilx
AC Sssc a'grcizCg zSz hg cd.aidizegeS àcàeidc oilecuogec Cc siàecSzi gdbcizegai 5)3O:,100,:/∕0,4 S EMA3( 
i Cc siàecSzi .il ag àgaIei i àcoIlirrg Cic agvSlgeSlc 5)3O 1400, S zSldi iqIcvgaizec(

L'grcizCg gCSeeg olceilc  Cc  ioSCiàcsz ga  uzi Cc cd.aidizegli .lSCSeec  .liCcà.Sàec  gC Izg oSllieeg 
iC iUocizei dgzIeizrcSzix Gac glecoSac cz qIiàecSzi czfgeecp àSzS àegec .lSsieegec .il iààili lc.glgec 
gsivSadizei cz ogàS Cc lSeeIlg i/S dgafIzrcSzgdizeS slgrci gaag àSàeceIrcSzi Cic .lS.lc oSd.Szizec oSz c 
lcogdbc gCisIgec ga uzi Cg gaaIzsglzi zSeivSadizei ca ocoaS Cc vcegx

Lg vgaIegrcSzi ioSzSdcog Ciaai geecvcet Ciaa'SlsgzcrrgrcSzi lcsIglCg gzohi sac cd.geec czCclieec i ag 
liCcàelcbIrcSzi Cia vgaSli sizilgeSx

”“6 Rendicontazione e co.unicazione

L'SlsgzcrrgrcSzi zSz gCSeeg àelIdizec Cc lizCcoSzegrcSzi Ciaai czfSldgrcSzc Cc oglgeeili zSz uzgzrcglcSx

Tlg c .lczoc.gac diààgssc oSdIzcogec Cgaa'SlsgzcrrgrcSzi zSz vc àSzS eidgecohi aisgei gaag àSàeizcbcacetx

L'SlsgzcrrgrcSzi zSz Iecacrrg àelIdizec Cc oSdIzcogrcSzi liagecvc gaag àSàeizcbcacet gdbcizegai i àSocgai Cc 
.lSCSeeS S Cc uacilgx
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Conclusione

E33E2n) 3xRxLx hg geecvgeS zIdilSài czcrcgecvi zia ogd.S Ciaag àSàeizcbcacetp CcàelcbIcei cz Ccvilàc gdbcecp ohi 
àSzS .cizgdizei lcoSzCIocbcac gaag CclircSzi elgoocgeg Cgaa'AsizCg ONÈ /∕080 i gsac àegzCglC GR)x Y àegeSp 
czSaelip lcàoSzelgeS Iz oacdg grcizCgai .SàcecvS i àSzS idilài ai fSlec dSecvgrcSzc Cia dgzgsidize gc eidc 
Ciaag àSàeizcbcacetp ohi hg sct .lS.SàeS i g..acogeS czeilzgdizei c oSzoieec oglCczi Ciaag eIeiag gdbcizegai 
i àSocgai g..acogec ga dSCiaaS Cc bIàcziàà grcizCgaix 

Dg Iz .IzeS Cc vcàeg àelgeiscoSp a'grcizCg hg sct Iz bISz .SàcrcSzgdizeS àcg Cga .IzeS gdbcizegaip àSocgai 
ohi Cc sSvilzgzoip oSz Ccvilài àelgeisci Ciacbilgei zic àczsSac gdbcecp ohi .il% .SelibbilS iààili lgooSaei 
i vgaSlcrrgei cz dgzcilg oSzàcàeizeip àcg ziaag dieSCSaSscg ohi zic Cgecp gaa'czeilzS Cia .lcdS Rg..SleS Cc 
3Sàeizcbcacet vSaSzeglcS Ciaa'grcizCgx QIiàeS .Selibbi iààili ca .lczoc.gai SbcieecvS Ciaa'grcizCg cz dgeilcg 
Cc àSàeizcbcacetp ohi .Sleilibbi slgzCc vgzegssc li.IegrcSzgac cz qIgzeS geecvcet vSaSzeglcg Cc gzecoc.grcSzi 
lcà.ieeS gsac Sbbacshc uààgec Cgaa’ ÈE .il ca /∕0/∕6 .il ai slgzCc cd.liàix  
Dg Iz .IzeS Cc vcàeg S.ilgecvSp àc .Selibbi .lSoiCili cz CIi dSCgacet Ccéilizec: 
2 Azgacàc Cc Mgeilcgacet iC g àisIcli geecvcet Cc lizCcoSzegrcSzi Cisac czCcogeSlc GR) .cù àcszcuogecvc .il 
a'grcizCg uzS gaag liCgrcSzi Cia Rg..SleS Cc 3Sàeizcbcacet;
2 RiCgrcSzi Cia Rg..SleS Cc 3Sàeizcbcacetp oSd.lizàcvS CiaaS àegkihSaCil izsgsidize i Ciaa'gzgacàc Cc 
dgeilcgacetx 
Li CIi dSCgacet CcéilcàoSzS Izcogdizei .il ag eid.càecog i ag oSzàiqIizrcgacet Ciaai geecvcetp ohi zia .lcdS 
ogàS àglibbilS CcàscIzei i qIczCc oSzàizeclibbilS Iz g..lSoocS .cù dSlbcCS gC Izg geecvcet lizCcoSzegai 
gC Sssc oSdIzqIi vSaSzeglcgp dg zSz SbbacsgeSlcgx

A àisIceS Ciaa'gzgacàc liagecvg gaai .liàegrcSzc E3G grcizCgacp ca lgeczs Cc àSàeizcbcacet Cc E33E2n) 3xRxLx ivcCizrcg 
Iz g..lirrgbcai slgCS Cc oSzàg.ivSairrg lcà.ieeS gaai eidgecohi SssieeS Cc àoSlczsx nc .lidip eIeegvcgp 
.lS.Slli gaoIzi grcSzc gCCcrcSzgac .il a'czolidizeS CiaaS àoSlczs E3G grcizCgaix PilegzeSp oSzàcsacgdS g 
E33E2n) 3xRxLx Cc iéieeIgli Izg nARBON FOOTPR)NT ohi oSzàcàeilibbi cz Izg àSddg Ciaai idcààcSzc i Ciaai 
lcdSrcSzc Cc sgà g iéieeS àillg cz Iz àcàeidgp ià.liààg oSdi nO/∕x Lg zioiààcet Cc dcàIlgli i lizCcoSzegli 
ai idcààcSzc Cc sgà g iéieeS àillg Ccvcizi fSzCgdizegai .il .Seil cd.aidizegli .Sacecohi i grcSzc oSzoliei 
ga uzi Cc glsczgli c Cgzzc Cilcvgzec Cga ogdbcgdizeS oacdgecoS i oSzàizeclt czSaeli Cc gzecoc.gli sac Sbbacshc 
zSldgecvc ohi cd.SllgzzS a’geeIgrcSzi Cc qIiàei dcàIlgrcSzcx

Pil qIgzeS lcsIglCg ag fSldgrcSzi àc oSzàcsacg Cc gooliàoili ai oSzSàoizri czilizec gaai eidgecohi E3G 
Cia .ilàSzgai grcizCgai geelgvilàS Izg fSldgrcSzi à.iocuogx 3c àIssilcàoi cz .glecoSagl dSCS ca oSlàS 
“3Sàeizcbcacet C’)d.liàg” 5.lSdSààS Cg WgLZp ag BIàcziàà Èzce Cc Wgllgze HIb CiCcogeg gaag fSldgrcSzi( ca 
qIgai eSoog eIeec sac gà.ieec aisgec gaag siàecSzi Ciaag àSàeizcbcacet cz grcizCg .gleizCS Cgaag àIg CiuzcrcSzi 
i ag àIg àeSlcg ivSaIecvg zisac gzzcp .gààgzCS .Sc gaag àIg siàecSzip dcàIlgrcSzip lizCcoSzegrcSzi i 
oSdIzcogrcSzi i eildczgzCS oSz Iz g..lSfSzCcdizeS àIaai àSociet biziuex 
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)z IaecdSp àc oSzàcsacgp gaa’ArcizCg a’iàioIrcSzi Cc gaoIzi geecvcet zSz .lcSlceglcip dg oSdIzqIi cd.Slegzecp 
.il gzecoc.gli ai .Sààcbcac lcohciàei Cia oSd.gleSx NiaaS à.iocuoS E33E2n) 3xRxLx CSvlibbi:
,x )zolidizegli ag qISegp Svi .Sààcbcaip Cc dgeilcgac àSàeizcbcac/lczzSvgbcac gaa’czeilzS Cic .lS.lc glecoSacx
/∕x )zolidizegli a’IecacrrS Cc izilsci .lSvizcizec Cg fSzec lczzSvgbcacp gC iàid.cSp czeislgzCS gaa’czeilzS Cia 
oSzelgeeS oSz ca fSlzceSli izilsiecoSp Izg qISeg Cc iaieelcocet i/S sgà Cc Slcsczi lczzSvgbcai oilecuogegx
8x EéieeIgli gzgacàc Cic “Nigl Mcàà” cz gdbceS Ciaag àcoIlirrg àIa agvSlS;
1x EéieeIgli czCgsczc vSaei g czCcvcCIgli ca acviaaS Cc àSCCcàfgrcSzi Ciaag oacizeiag;
4x )zcrcgli Iz .iloSlàS vSaeS g àelIeeIlgli a’grcizCg .il gélSzegli ai eidgecohi lcsIglCgzec ag àSàeizcbcacet 
czelSCIoizCS Iz iaidizeS CSegeS Cc oSd.ieizri E3Gp cCizecuogzCS fIzrcSzc i/S Ciaishi à.iocuohip 
CSegzCSàc Cc Izg àelgeiscg fSldgacrrgeg .il siàecli ai eidgecohi Cc àSàeizcbcacetx
6x RiCcsili Iz nSCcoi EecoS grcizCgai;
7x )zelSCIlli gzgacàc Cc lcàohcS czilizec gaai eidgecohi gdbcizegac i àSocgacx
-x )d.aidizegli ag oSdIzcogrcSzi cz dilceS gaag àSàeizcbcacet gzohi slgrci gc oSzeizIec Cia .liàizei 
CSoIdizeS .gleizCS ivizeIgadizei Cgaag oligrcSzi Cc Izg àircSzi CiCcogeg gaa’czeilzS Cia àceS [ibx
9x EéieeIgli Iz Rgeczs Cc Lisgacet ohi oSzàcàei cz Iz czCcogeSli Cia lcà.ieeS Cc iaivgec àegzCglC Cc aisgacet Cg 
.glei Ciaa'grcizCg i ohi sglgzecàoi vgzegssc oSd.iececvc 5cz eildczc Cc S..SleIzcet Cc bIàcziààp dgsscSli 
elgà.glizrg i vcàcbcacet àIa dilogeS i dcsacSli cddgsczi àIa eillceSlcS Cc g..gleizizrg( i Cc zgeIlg 
ioSzSdcog Cga dSdizeS ohi ca lgeczs è lcoSzSàocIeS g zSldg Cc aissi Cgaai AddczcàelgrcSzc PIbbacohip 
Cgsac )àeceIec Cc nliCceS i Cga zISvS nSCcoi Cisac A..gaecx

Dga ogzeS àIS Wgllgze HIb àc dieei g Ccà.SàcrcSzi .il czCcvcCIgli Sszc àelIdizeS Cc uzgzrg gsivSagegp 
ivizeIgadizei Ccà.Szcbcaip .il oSzelcbIcli g uzgzrcgli ai geecvcet Cc oIc àS.lgx
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